CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA

Contractul individual de munca nr. ...oceeesee: a fost incheiat pe baza contractului colectiv
de munca convenit intre Consiliul de Administratie al Societatil Comerciale
........................... si Teprezentantii salariatilor si inregistrat Sub NI, cocoeeeneeess -

Intre:

Societatea Comerciala .ocveamersnee cu sediul in .oveernen teprezentata Pril co......ce.. in
calitate de ......... si domnul(doamna) ....coeeeeeees cu domiciliul it «.eeernnes posesor al B.1.
115) £ AU () SN eliberat de .....ceeens 12 e in varsta de ..... si cu o vechime in munca
de ..... avand ca pregatire profesionala .......... se incheie prezentul contract de munca in

urmatoarele conditii:

1. Contractul de munca se incheie pe durata nedeterminata (determinata), cu incepere de

la data de .......... pana la data de ..........

2. DL{D-1a) voeveerrinnes va indeplini functia de ....c.ooeeees

3. Locul de munca este ..o

4. Conditii de incadrare: se incadreaza cu norma intreaga, o fractiune de norma, respectiv
............... ore/zi.

5. Conditii de munca: se incadreaza in conditii normale (grele, periculoase, BOCIVE,
penibile) ceerrinnminscicenriiens

6. Salariul brut lunar este de .......... lei, corespunzand categoriei (nivelului) oo

TELEAUA covorerrienes

Drepturile salariatilor se platesc in chenzine lunare stabilite dupa cum urmeaza.

a) chenzina I-a la data de ........ ale lunii curente pentru luna curenta;

b) chenzina a {I-a la data de ...... ale lunii urmatoare pentru luna curenta;

¢) indexare, conform termenelor stabilite prin hotararile guvernamentale.

7 Plata orelor suplimentare se va face conform contractului colectiv de munca.

8. DL (D-pa.) «oeveuenrnes beneficiaza de UrMAtoarele SPOIUIL oo ricrres sorssssescenese

De asemenca beneficiaza de urmatoarele drepturi DANESHL oovvvriirissenss sossessssssnssenrense

9. Partile convin ca anumite obligatii banesti sa fie achitate direct prin serviciul financiar
contabil ale unitatii dupa Cum UIMEAZA: worecersravararee:

10. Durata concediului anual va fi de .......... De asemenea dl. {d-na) .......ccoeee beneficiaza
de un concediu suplimentar de ..........

11. Obligatiile generale ale partilor:

S.C. rrrrresrcariesene s se obliga in principal:

- sa-i asigure celui incadrat conditii corespunzatoare de lucry, punandu-i la dispozitie,
potrivit specificului muncii sale, tot ce este necesar pentr indeplinirea sarcinilor de
serviciu;

- sa-i acorde celui incadrat toate drepturile ce i se cuvin in conditiile prevazute de lege;

- sa respecte si sa indeplineasca prevederile contractului colectiv de munca;

- alte OBLGALH: .veervisnreecemrmrmmssnesessn e



Salariatul se obliga:

- sa indeplineasca atributiile, sarcinile stabilite prin fisa postului care este anexa la
contractul individual de munca,

- sa respecte prevederile conractului colectiv de munca si ale regulamentului de ordine
interioara;

- alte obligatii:

Prezentul contract se incheie in doua exemplare, dintre care unul se pastreaza 1a unitate,
iar celalalt revine salariatului.

..........................
..........................
..........................
..........................

..........................

(Functia)

(Semnatura)

Modificarea prezentului contract are loc la data de ....oovecvecvnncennns 3151 ERDUOURRRRORIR
SChimbarea ........coviviiinnnrerssennns pe baza ..

S.C. i

..........................
..........................

(Semnatura)




In urma indeplinirii procedurii legale pe data de ............. prezentul contract inceteaza
19151 1 RO pentru urmatoarele motive .....coueceereeernnnne. avand la baza
decizia or. ......... in temetul art. ...............

S.Ceriin.

DIRECTOR

Numele si prenumele ................
Functia .....ocevcevervrrennn...



